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For aktuella kursdatum, tider och platser se
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Las mer om
utbildningens innehall
och hur du bokar.

Klart Ledarskap ger dig som ledare battre férutsattningar
for att skapa 6ppna och tydliga relationer och en larande
organisation. Utbildningen bygger pa deltagarnas egen
verklighet och rymmer intensiv fardighetstraning under fyra
spannande dagar.

Om du vill skaffa dig kunskap och konkreta verktyg

for att leda en organisation som praglas av tydlighet,
Oppenhet och trygghet i relationerna och som dessutom é&r
nyfiket villig att lara — dd ska du ga Klart Ledarskap.

Passar som
internutbildning

Malgrupp
Chefer och ledare som vill skapa larande organisationer
med trygga, 6ppna och hdgpresterande relationer.

Du blir béttre pa att

» storre formaga att leda i kraft av dina personliga egenskaper

» Okad medvetenhet om dig sjalv, dina reaktioner, hur du paverkar andra

» 0Okad skicklighet i att skapa forutsattningar for trygghet, éppenhet och nyfikenhet i
samarbetsrelationer

» béttre formaga att kommunicera tydligt

» anvanda en modell for dkat ldrande i organisationen

Arbetsmetoder

Pedagogiken ar upplevelsebaserad eftersom ledarskap ar ett hantverk och fardigheter
behéver tranas i skarpt lage. Traningen utgér frén din verklighet. Karnfulla genomgangar
av teoretiska grundbegrepp och modeller ligger till grund for évningar da ni tranar och
utforskar olika specifika fardigheter. Du valjer en larpartner och ni coachar, stodjer och
utmanar varandra genom hela trdningsprogrammet.
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KLART LEDARSKAP

« Klart
Ledarskap

Programmet ar framtaget av Gervase
R. Bushe, kanadensisk professor i
ledarskap och organisationsforandring
och togs till Sverige &r 2004. | dag
har ca 5000 deltagare i Sverige
gatt programmet. Metoden beskrivs
av Bushe i boken Klart Ledarskap
(Ekerlids Forlag).

Klart Ledarskap har anpassats
till den skandinaviska marknaden
av Provins fem AB och far endast
genomforas av licensierade instruktorer.

Kontakta oss

Gallofsta Perlan Ledarskap
196 92 Kungséngen

Tel 08-581 795 02

Fax 08-581 795 80
uthbildning@gallofsta.se

www.gallofsta.se

Ur utbildningens innehall

Dag 1. Fokus pd medvetenhet

Genom att vara klar éver vad du sjalv star for, tycker och vill kan du paverka din om-
givning pa ett konstruktivt satt. Att snabbt ringa in vad som &r fakta och vad som &r din
personliga tolkning av situationen.

Dag 2. Fokus p4 tydliga beskrivningar

Beskriv dina idéer och intentioner pa ett tydligt och inspirerande satt och minimera
risken att andra missforstar dig eller gissar sig till vad du stér for. Konfrontera andra pé
ett satt som inte vacker deras forsvar utan skapar lust att l1ara och understka din syn
och situationen som helhet.

Dag 3. Fokus p& uppriktig nyfikenhet

Lita pa att andras upplevelser och synsatt kan vara berikande for att dstadkomma
resultat. Lyssna till andras erfarenheter och asikter utan att paverka. Var genuint nyfiken
pé andras erfarenheter och synséatt och 6ka mojligheterna att gemensamt dstadkomma
onskvarda resultat och ett larande i organisationen.

Dag 4. Fokus pd klarhet och ldrande samtal

Ta vara pa lardomarna fran dag 1-3 och koppla samman det med Klart Ledarskaps modell
for en larande organisation — ldrande samtal. Férmagan att skapa klarhet i organisationen.
Det ar ett strukturerat verktyg som steg for steg skapar 6msesidigt larande mellan kollegor
och har potential att bilda bas fér nyfiket larande i hela organisationen.

Utbildningens omfattning

Utbildningen omfattar 2+2 dagar och genomférs som internat pa Gallofsta Konferens

i Kungsangen utanfor Stockholm. Utbildningen bygger pd boken om Klart Ledarskap

som du forvéntas lasa under utbildningstiden. | perioden mellan steg 1 och 2 fér du
tillampa lardomar och verktyg fran steg 1 och ha kontakt med din l&rpartner for dmsesidig
coachning
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